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SBBP

SONDIERUNGSSTUDIE ZUR BERUFLICHEN BILDUNG IN POLEN

Wstepne badanie
edukacji zawodowej i technicznej w Polsce (SBBP)
,Analiza wyzwan oraz potrzeb w edukacji zawodowej i
technicznej z perspektywy przedsiebiorstw w Polsce”

Konferencja koricowa (online) — prezentacja rezultatow i dyskusja
(30.06.2020) — Sesja IV (Dyskusja panelowa i perspektywy przysztosci)
Dr Sven Schulte / Dr Joanna Dolinska / Thilo Ketschau / Mareike Menzel
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Przedstawienie projektu eksploracyjnego ,,SBBP“

Rezultaty ses;ji I-1ll — retrospektywa

Dyskusja panelowa z ekspertami

Perspektywy na przysztosc i dalsze kroki w ramach projektow
dot. ksztatcenia i szkolenia zawodowego oraz aktywnosci Polski i

Niemiec
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1. Przedstawienie
projektu eksploracyjnego ,, SBBP”
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Kontekst informacyjny projektu  ®|&&." ‘#’DLR

Miedzynarodowe dziatania dot. ksztatcenia dualnego — cel stanowito nawigzanie Scislejszej wspodtpracy miedzy Niemcami a Polskg (2017)
. Pomyst na powstanie i realizacje projektu (2017)

TU Dortmund otrzymato rekomendacje Ministerstwa Edukacji i Badarh Naukowych Niemiec do rozpoczecia projektu ,,SBBP”

»,Badanie eksploracyjne dotyczacego ksztatcenia zawodowego i technicznego w Polsce”

. Czas trwania projektu: od 1 wrzesnia 2018 do 30 czerwca 2020
Partnerzy projektu
L
| i ]
technische universitat
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Projekt i realizacja badan N
eksploracyjnych - Organizacja i implementacja - Networking i transfer
- Miedzynarodowe badania szkolen i prezentacji dziatan o o
w ramach dziedziny VET - Project management i strona - Thumaczenia i organizacja
- Transfer rekomendacji dot. internetowa workshopow
wynikow - Przygotowanie
konferencji
4
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Gtowny cel: identyfikacja i zebranie pomystow na zastosowanie
i opracowanie scenariuszy dla wybranych elementéw ,,rozwigzan dotyczacych
ksztatcenia dualnego” w systemie ksztatcenia zawodowego w Polsce
Kryteria dla miedzynarodowych badan dot. ksztatcenia zawodowego i technicznego
Wspotpraca miedzy rzgdami, przedsiebiorstwami i partnerami spotecznymi
Nauczanie w procesie pracy (poprzez prace)
Droznosc¢ i rownowaznos¢ (systemu edukacji)
Akceptowalne spotecznie narodowe systemy edukacji
Wykwalifikowany personel (nauczyciele ksztatcenia zawodowego)
Badania dot. ksztatcenia zawodowego i rynku pracy
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Analiza potrzeb dot. ksztatcenia dualnego w Polsce (Ksztatcenie zawodowe
i dalsza edukacja w Polsce i w Niemczech)

"

-
‘F
.

a

Przedstawienie propozycji do wprowadzenia selektywnych elementdow dot.
ksztatcenia dualnego do szkot zawodowych i firm

Opracowanie sugerowanych rozwigzan do implementacji na poziomie
politycznym (wspotpraca na poziomie ministerialnym), biorgc pod uwage
dodatkowe przyszte projekty
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Perspektywy analizy
— Rozwdj i ulepszanie systemu ksztatcenia dualnego w Polsce
Analiza zapotrzebowania na kwalifikacje z perspektywy rynku pracy

— Transfer rekomendacji

4 4 4

Warsztaty walidacyjne Kwestionariusze

'y 1 I

Podsumowanie rezultatow: Transfer rekomendacji i raport finalny
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Reforma w trakcie wdrazania — ciekawy czas na badania lub selektywne
przypatrzenie sie systemowi

Rozne rozumienie dualnosci w ksztatceniu zawodowym — wspodtpraca miedzy
przedsiebiorstwami a jednostkami edukacyjnymi dot. miejsca nauki

Wrazliwosc¢ (interkulturowa) i zaangazowanie na poziomie polityki edukacyjnej

Jezyk obcy — wywiady w jezyku rodzimym z udziatem ttumaczy
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2. Rezultaty ses;ji I-1ll -
retrospektywa



technische universitat
dortmund

Rezultaty projektu SBBP

Szkoty zawodowe borykajg sie z
problemem niedoboru nauczycieli (wiecej
szkolen pedagogicznych/ptac, wizerunek).

Dobra atmosfera w szkotach, ale
zauwazalne réznorodne postawy uczniow.

Potencjat rozszerzenia ksztatcenia
zorientowanego na proces pracy w ramach
ksztatcenia (materiaty i dydaktyka).

International Cooperation in
Education and TVET Systems

Centrum Badan i
Rozwoju Nowoczesnych Technologii w
Grzymystawicach

Rosnacy niedobor wykwalifikowanych
pracownikéow w Polsce (w 31 zawodach w
2019 r., poprzednio w 19 zawodach).

Szkoty: Wyzwanie stanowi wyksztatcenie
przysztych kadr, a nie problemy z
infrastruktura.

Centra Ksztatcenia Praktycznego
sprawdzajg sie jako regionalne modele
najlepszych praktyk.
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Rezultaty projektu SBBP

Najlepszg opcjg dla firm do
zaangazowania sie w szkolenie
zawodowe i techniczne sg staze lub
utworzenie klas patronackich.

Centra szkolenia praktycznego (CKP)
zapewniajg kwalifikacje i umiejetnosci,
ktdrych oczekuje wiele firm.
Pilotazowe projekty majace na celu
potaczenie oczekiwan firm z
mozliwosciami szkét sg bardzo wysoko
oceniane.

International Cooperation in
Education and TVET Systems

Opel Manufacturing Sp. z o. o.

Zainteresowanie zawodem zaczyna sie
jeszcze w okresie przedszkolnym.

Staz, ktory przynosi realne efekty, jako
gtédwny czynnik sukcesu.

Klasa patronacka: kadra
pedagogiczna, wspotpraca miedzy
miejscami nauki, zaangazowanie
dobrych ucznidéw, ktorzy ukonczyli juz
szkofte.
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Rezultaty projektu SBBP

Obecna reforma edukac;ji jest postrzegana réznie
— od akceptacji i doceniania prawdziwej poprawy
poprzez uznanie jej jako nieskutecznej proby

wprowadzenia kosmetycznych zmian w systemie.

Polski system edukacji oferuje wiele sciezek, za
pomocg ktérych mozna osiggnaé wyksztatcenie
wyzsze.

Wspotpraca miedzy instytucjami edukacyjnymi,
politycznymi i przedsiebiorstwami jest
niewystarczajgco zinstytucjonalizowana na
poziomie regionalnym / krajowym.

International Cooperation in
Education and TVET Systems

Instytut Analiz Rynku Pracy

Edukacja przebiega réznie w szkotach i
przedsiebiorstwach

Zawody stale sie zmieniajg — wazne, aby stale je
aktualizowac.

Istotne pytanie: w jakim stopniu firmy powinny
mie¢ wptyw na program nauczania?
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3. Dyskusja panelowa z ekspertami
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Wspotpraca miedzy wszystkimi stronami zaangazowanymi w
ksztatcenie zawodowe i techniczne

Digitalizacja ksztatcenia zawodowego i technicznego w Polsce
Teoria i praktyka — wyzwania z perspektywy szkot

Mate i srednie przedsiebiorstwa — jak wygladajg roznice w
kontekscie ksztatcenia zawodowego i technicznego?

Wizerunek ksztatcenia zawodowego i technicznego w Polsce
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Gdzie widzi Pan/Pani ogélne mocne strony i wyzwania zwigzane z
ksztatceniem i szkoleniem zawodowym w Polsce?

Jak oceniajg Panstwo wspotprace pomiedzy firmami, szkotami
zawodowymi i lokalnymi podmiotami w kontekscie wspotpracy w

ramach lokalizacji ksztatcenia?
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Czy polski system ksztatcenia i szkolenia zawodowego jest
przygotowany na coraz bardziej wszechobecng cyfryzacje?

Co mozna zaproponowac w zakresie polityki edukacyjnej, aby
cyfryzacja ksztatcenia i szkolenia zawodowego stata sie czescig zycia

codziennego?

Jak szkoty i firmy mogg wspotpracowac w zakresie digitalizacji
procesow nauczania i uczenia sie?
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Gdzie widzg Pannstwo mocne strony i wyzwania dla ksztatcenia i
szkolenia zawodowego w Polsce w zakresie tworzenia programow
nauczania?

W jakim zakresie postrzegajg Panstwo uczenie sie w ramach
projektow jako punkt wyjscia (dla szkdt, firm, politykow) do
rozpowszechniania tego typu uczenia sie?
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Jaki wptyw ma wielkos¢ przedsiebiorstwa na jego role i funkcje w
ksztatceniu i szkoleniu zawodowym w Polsce?

Czy przedsiebiorstwa powinny wybierac rozne strategie szkoleniowe
podczas praktyk i stazy w zaleznosci od ich wielkosci?

Jakie dziatania mogtaby przyjac polityka edukacyjna w celu
zwiekszenia atrakcyjnosci ksztatcenia zawodowego z perspektywy

przedsiebiorstw?
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W jaki sposob zaangazowane podmioty (przedsiebiorstwa, szkoty,

podmioty lokalne) mogg przyczynic sie do poprawy wizerunku
ksztatcenia i szkolenia zawodowego?
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4. Perspektywy na przysztosc i dalsze kroki w
ramach projektow dot. ksztatcenia |
szkolenia zawodowego/aktywnosci Polski i
Niemiec

20
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Wyniki zostang podsumowane i bedg dostepne w raporcie koncowym
(w ttumaczeniu na jezyk polski)

Raport zostanie przedtozony ministerstwom zajmujgcym sie edukacjg w Polsce
i w Niemczech

Opracowanie pomystow na projekty follow-up z Polsko-Niemieckg Izba
Przemystowo-Handlowg w Polsce (lub innymi partnerami?)

Po analizie powstang pomysty na rozwigzania dot. ksztatcenia i szkolenia
zawodowego w Polsce
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Przygotowany gtownie przez
Unii Europejskiej

Raport jest opracowywany

Przedstawia najbardziej aktualne dowody ilosciowe i jakoSciowe stuzgce
przedstawieniu i ocenie w kazdym
panstwie cztonkowskim UE w ramach strategii ET 2020

Ocenia sie w nim, czy panstwa cztonkowskie UE spetniajg tzw.
ram ET 2020, czyli Europejskiej wspolpracy w dziedzinie ksztafcenia i szkolenia
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, jednak nauka oparta na
pracy jest wciaz . W 2017 r. programy ksztatcenia i szkolenia zawodowego w Polsce
rozpoczeto niemal 178 000 nowych uczniéw, co oznacza , Zgodnie z

tendencja spadkowa odnotowywana od 2013 r, spowodowana gtéwnie spadkiem
demograficznym.
Uczniowie poczatkowego ksztatcenia i szkolenia zawodowego mieli

— w roku szkolnym 2017/2018, jedynie 15% studentow ksztatcenia i szkolenia
zawodowego byto zapisanych do programow obejmujacych ksztatcenie w szkole i oparte na pracy.

Elementy praktyczne zostaty wzmocnione w

W zwiazku z korzystna sytuacja na rynku pracy wsrod niedawnych
absolwentow poczatkowego ksztatcenia i szkolenia zawodowego w 2018 r. do 78,4%
(Srednia w UE: 79,5%) z 75,2% w 2017 r.
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Prace nad reforma ksztatcenia i szkolenia zawodowego przebiegaja sprawnie,

a nacisk jest potozony gtéwnie na ksztatcenie i szkolenie
zawodowe.
Zmiany Prawa oSwiatowego z listopada 2018 r. gwarantuja, ze

na uczniow

pracujacych w pozadanych zawodach.
Ministrowie beda mogli ustanawiac i
prowadzic szkoty i instytucje zawodowe.

Wszystkie szkoty ksztatcenia i szkolenia zawodowego beda
w odpowiednich sektorach.
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Obecnie sa rozwiazania majace na celu wspieranie

w szkotach zawodowych. Projekty w zakresie mobilnosci dla nauczycieli, wdrazane
przy wsparciu ze strony EFS oraz Erasmus+, obejmuja praktyki zawodowe w przedsiebiorstwach,
obserwacje pracy oraz praktyczne szkolenie w innych panstwach.

Od lutego 2019 r. w nowym rozporzadzeniu okreslono dotyczace
doswiadczenia zawodowego i przygotowania pedagogicznego dla instruktorow szkolenia
zawodowego.

. Wiekszos¢ nauczycieli posiada

kwalifikacje (Komisja Europejska / EACEA / Eurydice, 2018).
Roczne w zasadnicze poczatkujacego wedtug standardu sity nabywcze;j
(PPS) wynosi jednak —12 091 EUR w pordwnaniu z 25 246 EUR —a

krzywa wzrostu wynagrodzenia w toku kariery zawodowej jest stosunkowo ptaska.
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Gdzie rozpoznajg Panstwo potrzeby i punkty wyjscia do nawigzania
konkretnej wspotpracy, a moze nawet inicjatyw projektowych?

Dla jakich tematéw/grup docelowych oraz z kim chcieliby Parstwo
rozpoczgyc projekt ksztatcenia zawodowego lub dalszych szkolen?
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Jakie sugestie majg Panstwo dla partneréw wspotpracy w zakresie

ksztatcenia zawodowego i polityki edukacyjnej w odniesieniu do
(przysztej) organizacji ksztatcenia i szkolenia zawodowego?
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Dziekujemy za uwage!

Zapraszamy do pozostania z nami w kontakcie i do dalszej dyskus;ji!

Prof. Dr Dr h.c. Thomas Schroéder

Kierownik Katedry, Instytut Pedagogiki Ogélnej i
Zawodowej, Wydziat Pedagogiki, Psychologii i
Socjologii, Uniwersytet Techniczny w Dortmundzie
Email: thomas-werner.schroeder@tu-dortmund.de

Dr Sven Schulte
Kierownik naukowy projektu
E-mail: sven.schulte@tu-dortmund.de

Thilo J. Ketschau
Pracownik naukowy
E-mail: thilo.ketschau@tu-dortmund.de

Dr Joanna Dolinska
Pracownik naukowy
E-mail: joanna.dolinska@tu-dortmund.de

Mareike Menzel
Pracownik naukowy
E-mail: mareike.menzel@tu-dortmund.de
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