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SBBP

SONDIERUNGSSTUDIE ZUR BERUFLICHEN BILDUNG IN POLEN

Wstepne badanie
edukacji zawodowej i technicznej w Polsce (SBBP)
,Analiza wyzwan oraz potrzeb w edukacji zawodowej i
technicznej z perspektywy instytucji edukacyjnych w Polsce”

Konferencja koricowa (online) — prezentacja rezultatdow i dyskusja
(28.05.2020) — Sesja | (System edukacji)
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Cele projektu SBBP

Dziatania i metodologia badawcza

Rezultaty i rekomendacje

Dalsze kroki i dyskusja
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1. Przedstawienie projektu eksploracyjnego
,SBBP”
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Miedzynarodowe dziatania dot. ksztatcenia dualnego —

cel stanowito nawigzanie scislejszej wspotpracy miedzy Niemcami
a Polska (2017)

Pomyst na powstanie i realizacje projektu (2017)

TU Dortmund otrzymato rekomendacje Ministerstwa Edukacji i Badan
Naukowych Niemiec do rozpoczecia projektu , SBBP”

,Badanie eksploracyjne dotyczgcego ksztatcenia zawodowego w Polsce
Czas trwania projektu: 1 wrzesnia 2018 do 30 czerwca 2020
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Gtowny cel: identyfikacja i zebranie pomystéw na zastosowanie
i opracowanie scenariuszy dla wybranych elementéw ,rozwigzan dotyczacych
ksztatcenia dualnego” w systemie ksztatcenia zawodowego w Polsce
Kryteria dla miedzynarodowych badan dot. ksztatcenia zawodowego i
technicznego
Wspodtpraca miedzy rzgdami, przedsiebiorstwami i partnerami spotecznymi
Nauczanie w procesie pracy (poprzez prace)
Droznos¢ i rownowaznos¢ (systemu edukacji)
Akceptowalne spotecznie narodowe systemy edukacji
Wykwalifikowany personel (nauczyciele ksztatcenia zawodowego)
Badania dot. ksztatcenia zawodowego i rynku pracy
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Partnerstwo i zadania w projekcie SBBP

ﬂ Bundesministerium
fiir Bildung
und Forschung

Partnerzy projektu
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Projekt i realizacja badan - Organizacja i implementacja
eksploracyjnych szkolen i prezentacji - Networking i transfer
- International TVET Research - Project management i strona dziatan
- Transfer rekomendacji dot. internetowa - Thumaczenia i organizacja
wynikow workshopow
- Przygotowanie konferencji
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2. Cele projektu SBBP
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Analiza potrzeb dot. ksztatcenia dualnego w Polsce (Ksztatcenie zawodowe
i dalsza edukacja w Polsce i w Niemczech)
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Przedstawienie propozycji do wprowadzenia selektywnych elementdow dot.
ksztatcenia dualnego do szkot zawodowych i firm

Opracowanie sugerowanych rozwigzan do implementacji na poziomie
politycznym (wspotpraca na poziomie ministerialnym), biorgc pod uwage
dodatkowe przyszte projekty
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3. Dziatania i metodologia badawcza
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Harmonogram dziatan i procesu badawczego

2018 2019 2020

Development of research instruments

Document analysis [Explorative interviews

Kick-Off workshop Questionaires

Pretest Main survey

Validation

Analysis and result presentation (Final conference

10
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Metodologia badawcza i proces

Analiza ) . Wywiady_
_ dokumentac;ji Kontent eksploracyjne
Opracowanie
\Problemy badawczy
wstepne .
Uczestnicy
Wywiady
Proces
zbierania danych Kwestionariusze
Wali dacj aprocesu WarSZtaty Wa.“da.cyjne
i wynikéw
Rezultaty/Produkty

11
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Perspektywy analizy
— Rozwdj i ulepszanie systemu ksztatcenia dualnego w Polsce
Analiza zapotrzebowania na kwalifikacje z perspektywy rynku pracy

— Transfer rekomendacji

4 4 4

Warsztaty walidacyjne Kwestionariusze

'y 1 1

Podsumowanie rezultatow: Transfer rekomendacji i raport finalny
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Przyktad pytania z wywiadu: ,Jesli inny kraj chciatby przyjgc jakis element
ksztatcenia dualnego w Polsce — jaka bytaby rekomendacja?”
Stwierdzenie: ,, Zwtaszcza jesli rozumiemy, ze nauczyciel, ktéry jest najlepszym

inzynierem w szkole, zarabia tyle samo, co inni pracownicy w szkole niebedacy
inzynierami. To wtasnie nie dziata w systemie.”

Oferta materialna dla nauczycieli szkét zawodowych jest nieodpowiednia i
utrudnia rekrutacje mtodych nauczycieli.

Rekomendacja: Wynagrodzenie nauczycieli powinno wzrosng¢, aby zachecic
do zawodu mtodych ludzi, zwtaszcza w poréwnaniu ze stanowiskami na

prywatnym rynku pracy. MM AX

The Art of Data Analysis
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Uczestnicy projektu i metody badawcze

_ Z politykami Z instytucjami Z partnerami
edukacyjnymi spotecznymi

Wywiady eksploracyjne/
wywiady 4/0 9/ 6 7/21 0/1
ustrukturyzowane
. ;. SBB“P Wyjazdy poswiecone zebraniu danych
4 tngane podrozy po Polsce (Od 18.12.2018 do T w Polsce w latach 2018 i 2019
19.05.2019)
Dokumentacja wywiaddw (nagrania audio, b
protokoty spotkan, zdjecia) o bomecoon
°  Dystrybucja kwestionariuszy (6 szkét/Centréw s (KOG
Ksztatcenia Zawodowego) —
*  Warsztaty walidacyjne w Warszawie y

(19_20.09.2019) Mielec



Federal M n stry

technische universitat # |5 bt ( £\ Berufsbildung International Cooperation in
dortmund L X g/ Internstional Education and TVET Systems

4. Wyniki i rekomendacje
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Najpopularniejsze opcje angazowania firm w szkolenie uczniow to

zapewnianie lub, w miare mozliwosci,

organizowanie

Aby zapewni¢ wysokiej jakosci ksztatcenie zawodowe

dostosowane do potrzeb rynku pracy, szkoty zalezg od (
) wsparcia przedsiebiorstw.
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Wyniki: Konkluzje na podstawie wywiadow

Wspotpraca miedzy instytucjami edukacyjnymi, politycznymi i
przedsiebiorstwami jest niewystarczajgco zinstytucjonalizowana na poziomie
regionalnym / krajowym.

Centa Ksztalcenia Zawodowego (CKZ) oferujg dobrg mozliwos¢ przekazywania
wiedzy i umiejetnosci potrzebnych w przedsiebiorstwach uczniom i
pracownikom.

Obecna reforma edukacji jest postrzegana réznie — od akceptacji i doceniania
prawdziwe] poprawy poprzez uznanie jej jako nieskutecznej proby
wprowadzenia kosmetycznych zmian w systemie.

17
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Whvyniki: Konkluzje na podstawie wywiadow

* Istniejg wyrazne rozbieznosci miedzy regionami miejskimii wiejskimi w
wyposazeniu szkdt zawodowych.

* Polski system edukacji jest szczegdlnie otwarty i oferuje kazdej mtodej osobie
realng szanse na uzyskanie dostepu do szkolnictwa wyzszego. Dlatego ma
tendencje do promowania postepu spotecznego.

18
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. To stanie sie jeszcze

Szkoty zawodowe borykajg sie z

bardziej dotkliwe w nadchodzacych latach
dla nauczycieli szkot zawodowych jest nieodpowiednia i

utrudnia rekrutacje mtodych nauczycieli
Ksztatcenie zawodowe jest Zakres ksztatcenia ogdlnego jest
w szkotach o charakterze zawodowym zbyt rozbudowany

szkot zawodowych potrzebujg bardziej
Aktualnie planowane udziaty w

studiach / kursach dodatkowych sg niewystarczajgce
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Aktualna (2017) jest postrzegana réoznorodnie — Prawdziwa
poprawa vs. mato skuteczne zmiany.

Wzrasta chec do w szkolenia zawodowe (zajecia
patronackie, staze).

Dyskusja na temat szkot zawodowych (wynagrodzenie,
wizerunek) i (,,edukacja mniej atrakcyjna”)

Rozbieznosci miedzy regionami i

Brak strategicznej orientacji szkét zawodowych na poziomie
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Uczenie sie skupione na procesie pracy- Ankiety

Uczenie sie
podczas procesu
Uczenie sie w
Uczenie sie w
ramach projektu
Samosterowane
uczenie sie
wskazowkami
Warsztat
treningowy
Samozorganizo-
wane uczenie sie
Metoda 2
krokow

Metoda 4

Brak odpowiedzi

Czesto
Rzadko

Nigdy

21
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Rezultaty: Konkluzje bazujgce na kwestionariuszach

Warunki ramowe w szkotach zawodowych

Klasa gtéwnie z uczniami
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Wypgzsscz)fean:lit;ei::]r:czne przygotowujacymi sie do Anquw;mizz?t%c zdarza » Br:akujq:::e. { N|edwystarczzjqca.telc:n.c.)logla
. tych samych zawodéw € czg in ormacJe/m.a eriaty na o prowadzenia lekcji w
lekcje szkole
B wcale B raczej I raczej [ | zdecydowanie

nie tak tak 22



tu technische universitat #® | oo (‘é_-:‘.‘,:“) Berufsbildung International Cooperation in
dortmund e X g/ International Education and TVET Systems

Rezultaty: Konkluzje bazujgce na kwestionariuszach

Interakcje miedzy nauczycielami a uczniami
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v Uczniowie moga Nauczyciele pytajg, Uczniowie pomagaja Popetnienie pomytki Uczniowie pomagaja Miedzy uczniami
wszyscy n‘fzdazah za zgtosié, jesli nie czy uczniowie sobie nawzajem w w klasie nie stanowi sobie nawzajem zdarzajg sie
materiatem zgadzaja sie z czyms$ dobrze sie czuja klasie problemu generalnie problemy
B wcale B raczej I raczej [ | zdecydowanie

nie tak tak 23



)

——

Lechnische universitat ® | i (m}‘\\) Berufsbildung International Cooperation in
dortmund and Research o

l

o

<77 International Education and TVET Systems

7a

Rezultaty: Konkluzje bazujgce na kwestionariuszach

Ewaluacja nauczycieli i ich lekgcji
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Nauczyc'|e|e wykorzystuia Nauczyt.:lele. n}ogq Nauczyaelg zachecaia Nauczyciele udzielaja Nauc'zya.elg regularrlle Czasami nie jest jasne, o Nauczyciele doktadnie
prawdziwe przyktady na odpowiedzie¢ na szukania nowych B udzielaja informacji ) ; . S
; . o pomocnych wskazéwek co chodzi w danej lekgji wyjasniajg btedy
lekcjach trudne pytania rozwigzan zwrotnych
B wcale B raczej [ raczej [ | zdecydowanie
nie tak
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5. Dalsze kroki i dyskusja
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Inicjatywy i szkolenia nauczycieli muszg by¢ nagradzane motywujgcym
systemem wynagrodzen.
Nauczyciele muszg mie¢ mozliwos¢ odwiedzania przedsiebiorstw w celu

zapoznania sie z procesem pracy (produkcji) i nowymi technologiami.

Niewysoki prestiz zawodu nauczyciela szkoty branzowej wymaga

dokfadniejszego zbadania.
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Uczniowie szkot technicznych potrzebujg wiecej zajec praktycznych w

przedsiebiorstwach.
Wazne jest aby ustali¢ co mozna poprawic, aby promowacd udziat kobiet w

zawodach technicznych.



v
»

A

technische universitat # |5t &)

d 0 I’tm un d and Research

) Berufshildung International Cooperation in
7/ Lnternational Education and TVET Systems

i
‘\\L

Tworzenie klas patronackich powinno by¢ nadal promowane (i badane)
(studia przypadkéw udanych i nieudanych modeli klasy patronackiej z
perspektywy edukacyjnej i biznesowej).

Tworzenie zaktaddéw ksztatcenia praktycznego (CKP) w regionach ze znacznym
udziatem
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Oswiadczenie dot. wynikow (walidacja) —
Wspotpraca i wizerunek

Niewysoki prestiz ksztatcenia zawodowego w polskim spoteczenstwie
powinien by¢ szczegdétowo zbadany

Instytucjonalizacja dialogu na temat projektowania ksztatcenia zawodowego
miedzy panstwem, partnerami spotecznymi i firmami (lub ich grupami
interesdw), aby moc systematycznie i celowo reagowac na zmieniajgce sie
wymagania

29
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5. Dalsze kroki i dyskusja
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Reforma w trakcie wdrazania — ciekawy czas na badania lub selektywne
przypatrzenie sie systemowi

Rozne rozumienie dualnosci w ksztatceniu zawodowym — wspodtpraca miedzy
przedsiebiorstwami a jednostkami edukacyjnymi dot. miejsca nauki

Wrazliwos¢ (interkulturowa i zaangazowanie na poziomie politycznym

Jezyk obcy — Wywiady w jezyku rodzimym z ttumaczami
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Wyniki zostang podsumowane i bedg dostepne w raporcie koncowym (w
ttumaczeniu na jezyk polski)

Raport przedtozony ministerstwom zajmujgcym sie edukacjg w Polsce i w
Niemczech

Opracowanie pomystow na projekty follow-up z Polsko-Niemieckg Izba
Przemystowo-Handlowg w Polsce (lub innymi partnerami?)

Po analizie powstajg teraz pomysty na rozwigzania dot. ksztatcenia dualnego w
Polsce
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Dziekujemy za uwage!

Zapraszamy do pozostania z nami w kontakcie i do dalszej dyskusiji!

Prof. Dr Dr h.c. Thomas Schroéder

Kierownik Katedry, Instytut Pedagogiki Ogélnej i
Zawodowej, Wydziat Pedagogiki, Psychologii i
Socjologii, Uniwersytet Techniczny w Dortmundzie
Email: thomas-werner.schroeder@tu-dortmund.de

Dr Sven Schulte
Kierownik naukowy projektu
E-mail: sven.schulte@tu-dortmund.de

Thilo J. Ketschau
Pracownik naukowy
E-mail: thilo.ketschau@tu-dortmund.de

Dr Joanna Dolinska
Pracownik naukowy
E-mail: joanna.dolinska@tu-dortmund.de

Mareike Menzel
Pracownik naukowy
E-mail: mareike.menzel@tu-dortmund.de
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